
Élections professionnelles 2026 : Pourquoi votre voix compte 

Les élections professionnelles ne sont pas un simple rituel administratif. Elles déterminent, 
pour quatre années, la capacité réelle des organisations syndicales à défendre les droits des 
agents, à intervenir dans les instances et à influencer les décisions de l’administration. Voter, 
c’est donc choisir qui pourra agir efficacement sur les carrières, les conditions de travail, la 
reconnaissance des missions et la protection collective. 

Dans un contexte marqué par des réorganisations fréquentes, des contraintes budgétaires 
durables et une évolution rapide des missions, la représentation syndicale n’est pas 
symbolique : elle constitue un levier direct pour sécuriser les parcours professionnels et 
préserver le sens du service public. 

2022-2026 : un mandat d’action au service des personnels 

Le mandat écoulé a été dense et exigeant pour les agents. FO Agriculture a fait le choix d’un 
syndicalisme constant, indépendant et ancré dans le terrain, à la fois présent dans les 
instances nationales et mobilisé au plus près des services. 

Plusieurs axes ont structuré l’action : 

Carrières et mobilités 

Information pédagogique continue sur les concours, examens professionnels, avancements 
et mobilités, organisation de webinaires, diffusion de fiches pratiques et accompagnement 
individuel des collègues. Cet appui concret a permis à de nombreux agents de mieux 
comprendre leurs droits et d’agir en connaissance de cause. 

Rémunérations et indemnitaire 

Décryptage des dispositifs (RIFSEEP, IFSE, CIA, NBI), mise en lumière des incohérences et 
défense d’une reconnaissance équitable des missions, en particulier pour les fonctions 
techniques et les secteurs en tension. 

Conditions de travail, santé et sécurité 

Alertes régulières sur la surcharge de travail, les risques psychosociaux et les agressions 
externes. Rappel constant que la protection fonctionnelle est un droit et que l’administration 
a une obligation de protection envers ses agents. 

Proximité et soutien local 

Renforcement des sections, outils pratiques, échanges directs avec les collègues : un travail 
souvent discret mais essentiel pour relier les enjeux nationaux aux réalités quotidiennes. 

Cette constance a permis d’obtenir des clarifications, de retarder ou corriger certaines 
décisions et surtout d’éviter que de nombreux sujets sensibles ne restent sans réponse. 

Le vote électronique : un cadre sécurisé 

Le scrutin 2026 se déroulera majoritairement par vote électronique. Ce mode de scrutin est 
encadré par des exigences strictes de sécurité et de confidentialité afin de garantir le secret 
du vote, l’intégrité des suffrages et l’égalité d’accès pour tous les électeurs. Des phases 



d’information et de test sont prévues pour permettre à chacun de se familiariser avec la 
procédure. 

Pourquoi voter FO en 2026 est utile 

Le vote FO n’est pas un geste symbolique : il conditionne directement le nombre de sièges 
en Comités Sociaux d’Administration et donc la capacité d’action réelle des représentants du 
personnel. 

Une FO forte, c’est concrètement la possibilité de : 

 Inscrire des sujets à l’ordre du jour des instances et empêcher qu’ils soient 
écartés, 

 Demander des expertises indépendantes sur les réorganisations, 
 Exiger des réponses écrites et argumentées de l’administration, 
 Suivre l’application des engagements dans la durée, 
 Défendre l’équité entre agents sur les carrières, primes et temps de travail, 
 Porter la voix des agents isolés, techniques ou contractuels qui disposent de 

peu d’espaces d’expression. 

À l’inverse, une représentation affaiblie réduit fortement la capacité d’intervention et laisse 
davantage de décisions se prendre sans contre-poids. 

Voter FO Agriculture en 2026, c’est choisir un syndicalisme indépendant, exigeant et 
crédible, capable d’allier expertise nationale et soutien individuel. C’est un vote directement 
lié à la protection des droits, à la reconnaissance professionnelle et à l’amélioration durable 
des conditions de travail. 

FO ne promet pas des lendemains faciles. 
FO obtient des avancées concrètes. 
Avec les agents. Pour les agents. 

 

Pour FO, vos missions et vos droits sont essentiels ! 

 


